
บทที่ ๕ 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

  

การศึกษาเรื่อง “การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี” มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในการ

บริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี เพ่ือเปรียบเทียบการมีสวน

รวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 

จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล เพ่ือศึกษาปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะการมีสวนรวมของประชาชน

ในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดําเนินการวิจัยโดย

วิธีการวิจัยเชิงสํารวจ(Survey Research)  โดยเก็บขอมูลจากประชาชนที่อยูในตําบลหนองรี อําเภอ

เมือง จังหวัดชลบุรี จํานวน ๔๐๐ โดยการเปดตารางสุมกลุมตัวอยางประชากร ผูวิจัยใชแบบสอบถาม

ที่จัดทําขึ้น เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล ลักษณะของแบบสอบถามเปนทั้งปลายปดและ

ปลายเปด สถิติที่ใชในการวิจัย คือ คาความถี่ (Frequency), คารอยละ (Percentage), และคาเฉลี่ย 

(Mean) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Satndard Deviation) ทดสอบสมมุติฐานโดยการทดสอบคาที 

(t-test) และคาเอฟ (F-test) วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis of Variance) 

 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 

 ๕.๑.๑ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ดานเพศ กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศ

หญิง (รอยละ ๖๑.๐) รองลงมาเปนเพศชาย  (รอยละ ๓๙.๐)  ดานอายุ พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญ

มีอายุ ๒๐-๒๙  ป ( รอยละ ๔๒.๐ )  รองลงมาคืออายุ ๓๐-๓๙ ป (รอยละ ๒๓.๘)  ๔๐-๕๙ ป (รอย

ละ ๒๑.๘)  ตํ่ากวา ๒๐ ป  (รอยละ ๙.๐ ) ๖๐ ปข้ึนไป(รอยละ ๓.๕  ) ดานระดับการศึกษา พบวา 

กลุมตัวอยางสวนใหญอยูในระดับ  ปวส. หรือ อนุปริญญา (รอยละ ๒๘.๓ ) รองลงมาคือมัธยมศึกษา

ตอนปลาย หรือเทียบเทา (รอยละ๑๙.๕  ) ปริญญาตรีและ มัธยมศึกษาตอนตน หรือเทียบเทา (รอย

ละ๑๘.๕ ) ประถมศึกษา (รอยละ ๑๐.๘ )ปริญญาโท (รอยละ๔.๕ ) และปริญญาเอก (รอยละ ๐.๕) 

ดานอาชีพ พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีอาชีพ คาขาย  (รอยละ ๒๙.๕ ) รองลงมาคือ อาชีพ 

พนักงานเอกชน  (รอยละ๒๔.๕ ) ขาราชการ  (รอยละ๑๕.๕)เกษตรกร  (รอยละ๑๑.๕ อ่ืนๆ (รอยละ 

๗.๐) ธุรกิจสวนตัว (รอยละ ๖.๕)  และพนักงานรัฐวิสาหกิจ (รอยละ๕.๕) ดานรายได พบวา กลุม

ตัวอยางสวนใหญมีรายไดเฉลี่ยตอเดือน คือ ๑๐,๐๐๐-๑๕,๐๐๐ บาท (รอยละ ๔๓.๓ ) รองลงมาคือ 

ตํ่ากวา ๑๐,๐๐๐ บาท ( รอยละ ๒๗.๓ ) ๑๕,๐๐๑-๒๐,๐๐๐ บาท (รอยละ ๑๕.๕ ) ๒๐,๐๐๑-

๒๕,๐๐๐ บาท (รอยละ ๑๑.๕ ) และ ๒๕,๐๐๐ บาทขึ้นไป (รอยละ ๒.๕) 

 



 ๙๐ 

๕.๑.๒ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี 

อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ทั้ง ๔ ดาน เม่ือพิจารณาเปนรายดาน ดังมีรายละเอียดแตละดานสรุป

ได ดังนี้ 

การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง 

จังหวัดชลบุรี โดยภาพรวม อยูในระดับมาก  ( X = ๓.๙๑) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน เรียงตามลําดับ

คะแนนเฉลี่ยจากมากไปหานอย ไดแก อันดับหน่ึง ดานการมีสวนรวมในการประเมินผลงาน ( X =

๓.๙๑ ) อันดับสอง การมีสวนรวมเสียสละในการพัฒนา (รอยละ ๓.๔๖ ) อันดับสาม การมีสวนรวมใน

การแบงปนผลประโยชน  ( X = ๓.๕๕ ) อันดับสี่ ไดแก  ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ ( X =

๒.๙๖ )  

เม่ือพิจารณาในแตละดานสรุปไดดังนี้ 

  ๕.๑.๒.๑ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ โดยภาพรวม อยูในระดับปาน

กลาง  ( X =๒.๙๖) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ เรียงตามลําดับคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหานอย ไดแก 

อันดับหน่ึง ขอคําถามที่ ๑๑ “เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับสงเสริม

อุตสาหกรรมในครัวเรือน ในทองถิ่น และเศรษฐกิจชุมชน” ( X =๓.๑๖ ) อันดับสอง ขอคําถามที่ ๙ 

“เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดลอมภายในตําบล” และ

ขอคําถามที่ ๑๐ “เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการสาธารณสุขในตําบล” 

( X = ๓.๐๓) อันดับสาม ขอคําถามที่ ๗ “เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับ

การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและการศาสนา” และขอคําถามที่ ๘ “เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม

ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น” ( X = ๓.๐๑) 

  ๕.๑.๒.๒ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมีสวนรวมเสียสละในการพัฒนา โดยภาพรวม อยูในระดับ

ปานกลาง  ( X =๓.๔๖) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ เรียงตามลําดับคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหานอย 

ไดแก อันดับหน่ึง ขอคําถามที่ ๑๔ “ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมรวมกับองคการบริหาร

สวนตําบลอยางสม่ําเสมอ” ( X =๓.๕๒ ) อันดับสอง ขอคําถามที่ ๑๕ “ใหประชาชนมีสวนรวมในการ

ประชุมจัดกิจกรรมตางๆ ที่ทางองคการบริหารสวนตําบลจัดขึ้น” ( X =๓.๔๙) อันดับสาม ขอคําถามที่ 

๑๒ “ใหประชาชนมีการเสียภาษีบํารุงทองที่” ( X =๓.๔๕) 

 ๕.๑.๒.๓ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมีสวนรวมในการแบงปนผลประโยชน โดยภาพรวม อยูใน

ระดับมาก  ( X =๓.๕๕) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ เรียงตามลําดับคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหานอย 



 ๙๑ 

ไดแก อันดับหน่ึง ขอคําถามที่ ๒๑ “มีการสงเสริม สนับสนุนและประชาสัมพันธระบบเศรษฐกิจชุมชน

ของประชาชนภายในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรม” ( X =๓.๕๙) อันดับสอง ขอคําถามที่ ๑๘ “มี

การจัดสรรงบประมาณไปสูกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของประชาชนและเยาวชนในตําบล

อยางทั่วถึงและเปนธรรม” และขอคําถามที่ ๒๒ “มีการจัดหาตลาดรองรับผลิตภัณฑชุมชนของ

ประชาชนในตําบลอยางเพียงพอ” ( X =๓.๕๘) อันดับสาม ขอคําถามที่ ๒ “มีการสงเสริมอาชีพใหกับ

ประชาชนในตําบลอยางทั่วถึง” ( X =๓.๕๔) 

 ๕.๑.๒.๔ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุร ีดานการมีสวนรวมในการประเมินผลงาน โดยภาพรวม อยูในระดับ

มาก  ( X =๓.๙๑) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ เรียงตามลําดับคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหานอย ไดแก 

อันดับหน่ึง ขอคําถามที่ ๓๑ “เปดโอกาสใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมใน

การประเมินผลเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดลอมภายในตําบล” และขอคําถามที่ ๓๓ “เปดโอกาสให

ประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับสงเสริมอุตสาหกรรม

ในครัวเรือน ในทองถิ่น และเศรษฐกิจชุมชน” ( X =๔.๐๔) อันดับสอง ขอคําถามที่ ๓๒ “เปดโอกาส

ใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับการสาธารณสุขใน

ตําบล” ( X =๔.๐๒) อันดับสาม ขอคําถามที่ ๒๙ “เปดโอกาสใหประชาชนรับทราบ แสดงความ

คิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและการศาสนา” ( X =

๔.๐๑) 

 

๕.๑.๓ การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหาร

สวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามเพศ ดังนี้ 

การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามเพศ โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงปฏิเสธสมมุติฐานที่ต้ังไว  

๕.๑.๔ การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหาร

สวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามอายุ ดังนี้ 

การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามอายุ พบวา ประชาชนที่มีอายุตางกัน มีสวนรวมในการ

บริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  โดยภาพรวม แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงสอดคลองกับสมมุติฐานที่ต้ังไว เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 

พบวา ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ ดานการมีสวนรวมเสียสละในการพัฒนา และดานการมีสวน



 ๙๒ 

รวมในการแบงปนผลประโยชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  ยกเวน ดานการ

มีสวนรวมในการประเมินผลงาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕   

๕.๑.๕ การเปรียบเทียบการสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี 

อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้ 

การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามระดับการศึกษา พบวา ประชาชนที่มีระดับการศึกษา

ตางกัน มีสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  โดย

ภาพรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงสอดคลองกับสมมุติฐาน

ที่ต้ังไว 

๕.๑.๖ การเปรียบเทียบการสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี 

อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามอาชีพ ดังนี้ 

การเปรียบเทียบการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการ

บริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามอาชีพ พบวา ประชาชนที่มีอายุ

ตางกัน มีสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  โดย

ภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงสอดคลองกับสมมุติฐานที่ต้ังไว เมื่อ

พิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ ดานการมีสวนรวมเสียสละในการ

พัฒนา และดานการมีสวนรวมในการแบงปนผลประโยชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ ๐.๐๕  ยกเวน ดานการมีสวนรวมในการประเมินผลงาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ ๐.๐๕   

๕.๑.๗ การเปรียบเทียบการสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี 

อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามรายไดเฉลี่ยตอเดือน ดังนี้ 

การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามรายไดเฉลี่ยตอเดือน พบวา ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ย

ตอเดือนตางกัน มีสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี  โดยภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงสอดคลองกับสมมุติฐาน

ที่ต้ังไว เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ ดานการมีสวนรวม

เสียสละในการพัฒนา และดานการมีสวนรวมในการแบงปนผลประโยชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  ยกเวน ดานการมีสวนรวมในการประเมินผลงาน แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕   

 



 ๙๓ 

๕.๑.๓ ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะของการมีสวนรวมของประชาชนในการ

บริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 

 

๑.  ปญหา อุปสรรคดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ  

 ประชาชนมีโอกาสในการรวมตัดสินใจเกี่ยวกับแผนพัฒนาหรือนโยบายการบริหารนอยมาก

บางเรื่อง  เพราะประชาชนขาดความรู ความเขาใจในเรื่องน้ัน และไมไดรับโอกาส  

 เร่ืองงบประมาณ ไมมีโอกาสไดจัดสรร  แตมีโอกาสไดเสนอบางในโครงการตางๆ ที่ตกมาสู

หมูบาน  มีสิทธิแคไดรูกิจกรรมและเลือกวางบที่ตกมาจะนําไปทําอะไร เพียงแคในหมูบานตน  มีสวน

รวมนอยในการจัดสรรต้ังแตตน ทําใหไมเกิดความโปรงในในบางโครงการ 

 สวนเร่ืองการพัฒนาคุณภาพชีวิตนโยบายดีอยูแลว เพียงแตมี่สวนรวมในการเขารวมกิจกรรม

ตางๆที่ทางองคการบริหารสวนตําบลจัดทํา 

 เรื่องการศึกษามีสวนรวมในการใหการสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษาชวยใหสอดคลองกับ

นโยบายรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ เชน สนับสนุนลูกหลานใหเขารับการศึกษา มีสวนรวม

กิจกรรมพ้ืนฐานทางโรงเรียน เชน ผาปา หรือ ตลอดจนภูมิปญญาทองถิ่น มาชวยสอนเด็ก  เรื่องปาไม 

เรืองทรัพยากรในทองถิ่น  

ขอเสนอแนะ 

 ทางองคการบริหารสวนตําบลหนองรีควรเปดโอกาสใหประชาชนมีโอกาสในการรวมตัดสินใจ

เกี่ยวกับแผนพัฒนาหรือนโยบายการบริหาร  เรื่องงบประมาณ ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต

นโยบายดีอยูแลว   เร่ืองการศึกษา  ตลอดจนภูมิปญญาทองถิ่น มาชวยสอนเด็ก  เรื่องปาไม 

เรืองทรัพยากรในทองถิ่น โดยอาศัยชุมชน วัด บาน  ในรูปแบบของการประชุม การวางแผนและการ

ประชาพิจารณ ตลอดจนในรูปแบบของกิจกรรมตางๆ  

 

๒. ปญหา อุปสรรคดานการมีสวนรวมเสียสละในการพัฒนา  

 ประชาชนยังขาดการมีสวนรวมในการเสียภาษีบํารุงทองที่ การบํารุงและพัฒนาทางสัญจร   

มีนอยมาก ทําตามกฎระเบียบกฎหมายอยูแลว  เพราะมีงบประมาณจากสวนกลางอยูแลว เนืองจาก

ชาวบานสวนใหญบานลูกจาง ไมไดประกอบธุรกิจขนาดใหญ สวนมากจะมีสวนรวมในการพัฒนาดาน

ความสะอาด อํานวยความสะดวกขั้นพ้ืนฐาน เชน ไมกอทําลายหรือกอความเสียหายชํารุดเสีย

มากกวา  

 สวนในดานการจัดกิจกรรมมีสวนรวมอยางโดดเดนเห็นไดชัดมาก เพราะกิจกรรมตางขาดการ

มีสวนรวมของประชาชนไมได ทุกกิจกรรมที่ทางองคการบริหารสวนตําบลจัดเปนประจําทุกป คือ 



 ๙๔ 

งานวัด งานวันเด็ก งานวันพอ งานวันแม งานปใหม งานลอยกระทง งานประเพณีสงกานต ตลอดจน

ประเพณีตางๆ และกิจกรรมตางๆ  

ขอเสนอแนะ 

  ไมอยากใหกดดันหรือบังคับเอารัดเอาเปรียบเร่ืองภาษีประชาชน ตลอดจนอยากเห็นผูนําที่มี

การศึกษา มีฐานะ มีกิจการดีๆ เสียสละเปนตัวอยาง ตลอดจนกิจกรรมตางที่ทั้งที่เปนขององคการ

บริหารสวนตําบล หรือไมไมกิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลโดยตรง อยากใหผูบริหาร ผูนํา

เสียสละทุมเททําอยางจริงจังเพ่ือความเจริญกาวหนาของชุมชน  

 

๓. ปญหา อุปสรรคดานการมีสวนรวมในการแบงบันผลประโยชน  

 การจัดสรรงบประมาณบางสูประชาชนทั่วถึงดี  แตบางบประมาณจัดสรรมาทํากิจกรรม

บางอยางไมกอประโยชนหรือผลดีกับชุมชนระยะยาว เปนผักชีโรยหนา อยากใหจัดสรรและกิจกรรมที่

กอประโยชนสูงสวนในการมีสวนรวมกัน  

 กิจกรรมคุณธรรมมีนอยมาก ถึงมีก็มีงบนอยเปนอุปสรรคตอการจัดงาน  ดานการศึกษาไดรับ

การอุดหนุนอยางดี ในดานงบประมาณมาจัดทําสื่อการเรียนการสอน แตก็ไมเพียงพอกับความ

ตองการของเด็กนักเรียนที่มีมากกวางบประมาณ  ดานอาชีพกระจุกอยูในกลุมงานบางประเภทเทาน้ัน 

ซึ่งไมกระจายสูอาชีพที่หลากหลาย ทําใหคนในพ้ืนที่ยังไมนิยมประกอบอาชีพสวนตัว หาอาชีพอ่ืนเปน

ทางเลือกมากกวาการจัดสรรงบประมาณ  

 ขอเสนอแนะ 

 การจัดสรรงบประมาณสูประชาชน  มาทํากิจกรรมอยางตอเน่ืองและกิจกรรมที่กอประโยชน

สูงสวนในการมีสวนรวมกัน  

 กิจกรรมคุณธรรมมีควรสงเสริมอยางจริงจังและใหมีในแผนการบริหารเพราะคุณธรรม

จริยธรรมจะชวยแกไขปญหาของเยาวชน ของบานเมืองไดเปนอยางดีมาก   ดานการศึกษาไดรับการ

อุดหนุนอยางทั้งในดานสื่อ ดานอาคารสถานที่ ดานบุคลการ ดานผูดอยโอกาส  ดานอาชีพควร

สงเสริมอาชีพที่หลากหลาย  

 

๔ . ปญหา อุปสรรคดานการมีสวนรวมในการประเมินผลงาน 

  ประชาชนไมมีสวนรวมในการประเมินตรวจสอบการบริหารโดยตรง เพียงแตสงตัวแทนเปนผู

เขาประชุมเทาน้ัน  ดานความโปรงใสการจัดสรรงบประมาณสูภาคประชาชาชนมีสวนรวมไมเต็มที่ ทํา

ใหเกิดปญหา วา วาการทุจริต หรือคอรัปช่ันบางบางพ้ืนที่ สวนเร่ืองการพัฒนาคุณภาพชีวิตบางเรื่อง 

เชน การสรางโรงงานหรืออุตสาหกรรมในทองที่ บางทีไมไดรับความรวมมือจากประชาชนเลย 



 ๙๕ 

 ประชาชนมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการศึกไดนอย เพราะเน่ืองดวยหลาย

ปจจัยไมอํานวย แตประชาชนจะทราบปญหาดีเพราะเปนคนในพ้ืนที่ เปนลูกหลานของตนที่เขารับ

การศึกษา ดานระบบสาธารณูปการเวลาชํารุดหรือเสียหาย เชน ไฟฟา นํ้า อุปโภคบริโภค ตอลดจน

คมนาคม  เวลามีปญญาไมสามารถรองเรียนหรือแกไขไดโดยตรง หรือประสานงานกับผูบริหารอยาง

เปนระบบได ทําใหลาชาบาง 

 ศิลปวัฒนธรรมและการศาสนาตลอดจนภูมิปญญา ดีๆ มคีุณคามีของทองถิ่นมีอยูมากไม

อยากใหสูญหาย อยากใหทําควบคูกันไปกับวิถีชีวิต อาชีพ ตลอดจน เศรษฐกิจ 

 ขอเสนอแนะ 

 ทางองคการบริหารสวนตําบลควรเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการประเมินตรวจสอบ

การบริหารโดยตรง  ดานความโปรงใสการจัดสรรงบประมาณ ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตบางเรื่อง

 ดานการศึกษา  ดานระบบสาธารณูปการ ดาน ศิลปวัฒนธรรมและการศาสนาตลอดจนภูมิ

ปญญา ดานเศรษฐกิจ ในรูปแบบตางๆไมวาจะทางตรงหรือทางออม เชน การเปนสวนหน่ึงของงาน 

ของกิจกรรมน้ัน หรือการตรวจสอบประเมินกิจกรรมที่อยูบอยๆ เพ่ือนําไปสูการพัฒนา 

 

๕.๒ อภิปรายผล 

การอภิปรายผลการวิจัยครั้งน้ี จะกลาวถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน

องคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี โดยผูวิจัยจะกลาวถึงประเด็นที่สําคัญและ

นาสนใจและนํามาอภิปรายผล ดังน้ี 

๕.๒.๑ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี 

อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดังนี้ 

   ๕.๒.๑.๑ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ทั้งน้ีเน่ืองจากเพราะวาเราจะเห็นได

จากการที่ประชาชนในพ้ืนที่ขององคการบริหารสวนตําบลหนองรี ไดใหความสําคัญและความรวมมือ

ในการชวยกันมีสวนรวมในดานตางๆทั้งทาง ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรื่องตางๆที่เกี่ยวกับ

การพัฒนาบริหารองคการสวนตําบลหนองรีในทุกๆดานเพ่ือนเปนการกระจายแนวความคิดที่

หลากหลายอันเปนสิ่งที่นําไปสูความเจริญในการพัฒนาในรูปแบบตางๆและทั้งในทาง ดานการมีสวน

รวมเสียสละในการพัฒนาประชาชนในองคการบริหารสวนตําบลหนองรีเองก็ยังไดเปนผูที่คอยเสียสละ

ชวยเหลือกิจการงานตางๆที่ทางองคการบริหารสวนตําบลจัดข้ึนเพ่ือที่จะไดชวยเหลือกันใหมีสวนรวม

ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลใหกวาไกลและเจริญมากย่ิงข้ึนตอไปรวมไปถึง ดานการมีสวน

รวมในการแบงปนผลประโยชนประชาชนในองคการบริหารสวนตําบลหนองรียังไดชวยเหลือแบงปน

ใหมีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรม



 ๙๖ 

และยังมีการจัดสรรงบประมาณไปสูประชาชนในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรมในรูปของระบบ

สาธารณูปการตางๆตลอดจนถึงทาง ดานการมีสวนรวมในการประเมินผลงานประชาชนเองยังไดมี

โอกาสในการมีสวนรวมในการตรวจสอบการบริหารงานเพ่ือความโปรงใส และเปนธรรม และ

ประชาชนเองยังไดโอกาสที่ชวยกัน แสดงความคิดเห็น และมีสวนรวมในการประเมินผลการจัดใหมี 

หรือการพัฒนาระบบสาธารณูปการในตําบลมารวมกันดวยดีตลอด ดังน้ันแลวจะเห็นไดวา การมีสวน

รวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี โดย

ภาพรวม อยูในระดับมาก ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ พิชญณิฐา พรรณศิลป 0๑ ไดทําการศึกษาเรื่อง 

การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอวาปปทุม 

จังหวัดมหาสารคาม ผลการวิจัยพบวา ประชาชนที่อาศัยอยูในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบล ทั้ง ๑๕ 

ตําบลในเขตอําเภอวาปปทุม จังหวัดมหาสารคาม มีสวนรวมในการบริหารงานขององคการบริหารสวน

ตําบล ในเขตอําเภอวาปปทุม จังหวัดมหาสารคาม โดยรวมอยูในระดับมาก (X = ๓.๙๓) 

  ๕.๒.๑.๒ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ โดยภาพรวม อยูในระดับปาน

กลาง ทั้งน้ีเน่ืองจากวา ในดานของการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับ

แผนพัฒนาหรือนโยบายการบริหารงานเกี่ยวกับองคการบริหารสวนตําบลหนองรียังไมเปดโอกาสให

ประชาชนในพ้ืนที่ไดมีสวนรวมมากเทาไรอาจจะมากพอแตยังไมทั่วถึง และในสวนของดานเปดโอกาส

ใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาตําบลก็อาจจะยัง

นอยไปรวมถึงในดานเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับกิจกรรมตางๆ ที่ทาง

องคการบริหารสวนตําบลจัดขึ้นอันน้ีก็อาจยังไมทั่วถึงหรือเพียงพอตอการมีสวนรวมของประชาชนได

เทาที่ควรและในดานของการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชนในตําบลก็ยังนอยไปอาจไมเพียงพอและทั่วถึงตอความตองการของ

ประชาชนเทาไหรรวมไปถึงดานเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจในการสงเสริม

การศึกษาของสถานศึกษาในตําบลและดานเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับ

การจัดใหมี หรือการพัฒนาระบบสาธารณูปการในตําบลและดานเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมใน

การตัดสินใจเกี่ยวกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและการศาสนาและดานเปดโอกาสใหประชาชนมี

สวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ินและดานเปดโอกาสใหประชาชนมีสวน

รวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดลอมภายในตําบลและดานเปดโอกาสใหประชาชนมีสวน

รวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการสาธารณสุขในตําบลและดานเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการ

                                                           
๑

 พิชญณิฐา พรรณศิลป, การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลในเขต

อําเภอวาปปทุม จังหวัดมหาสารคาม, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะ, มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม, ๒๕๕๒, หนา ๖๘. 



 ๙๗ 

ตัดสินใจเกี่ยวกับสงเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน ในทองถ่ิน และเศรษฐกิจชุมชน สิ่งเหลาน้ีก็ยังอาจ

ไมเพียงพอหรือเขาไมถึงตอความตองการในการรวมมือของประชาชนไดเทาที่ควร ดังน้ันจึงเห็นไดวา 

การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ โดยภาพรวม อยูในระดับปานกลาง ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัย

ของ กนกพร แสงศรี 1 ๒ ไดทําการศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนา

ตําบลของ องคการบริหารสวนตําบลเกาะปนหยี อําเภอเมือง จังหวัดพังงา  ผลการวิจัยพบวา การมี

สวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาตําบลขององคการบริหารสวนตําบลเกาะปนหยี อําเภอ

เมือง จังหวัดพังงา ดานการรวมคิดและตัดสินใจ โดยภาพรวม พบวา ประชาชนมีสวนรวมในระดับ

ปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ย ๒.๗๙ สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ๐.๗๗ เมื่อแยกพิจารณาเปนรายขอพบวา 

อันดับแรก คือ การเขารวมประชุม เพ่ือเสนอปญหาความตองการของทองถ่ิน รองลงมาคือ การรวม

นําความตองการหรือปญหาของเพ่ือนบานเสนอเขาที่ประชุม และการรวมเสนอปญหาความตองการ

ของทองถิ่นผานตัวแทนหมูบาน ผูนําทองถิ่น สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล หรือเจาหนาที่องคการ

บริหารสวนตําบล ตามลําดับ และอันดับสุดทาย คือ การรวมคิดหาวิธีการที่จะไดงบประมาณเพ่ือ

ดําเนินโครงการกิจกรรมตามแผนพัฒนาตําบล 

    ๕.๒.๑.๓ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมีสวนรวมเสียสละในการพัฒนา โดยภาพรวม อยูในระดับ

ปานกลาง ทั้งน้ีเน่ืองจากวา การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ยังไมไดทําความเขาใจที่ชัดเจนเปนรูปธรรมหรือตกลงเห็นชอบรวมกันระหวางประชาชนใน

พ้ืนที่กับองคการบริหารสวนตําบลหรือที่ประชุมยังขาดความเห็นชอบที่แนนอนและชัดเจนมากกวาน้ี

เกี่ยวกับการที่จะใหประชาชนมีการเสียภาษีบํารุงทองที่ยังขาดการรวมมือในการพลักดันและสงเสริม

ในดานน้ียังไดไมดีเทาที่ควร และการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรียังขาดในการรวมมือเกี่ยวกับการใหประชาชนมีสวนรวมในการบํารุงและพัฒนาทางสัญจรทั้ง

ทางบกและทางนํ้าที่ยังไมเขาถึงประชาชนในดานขาวสารและการรวมมือไดเทาที่ควร และการ

บริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรีก็ยังขาดเกี่ยวกับการให

ประชาชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมรวมกับองคการบริหารสวนตําบลอยางสม่ําเสมอยังทําในสวนน้ี

ไดยังไมทั่วถึงหรือเพียงพอตอการอยากมีสวนรวมของประชาชนเอง และการบริหารงานองคการ

บริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรีก็ยังขาดการใหประชาชนมีสวนรวมในการประชุม

จัดกิจกรรมตางๆ ที่ทางองคการบริหารสวนตําบลจัดข้ึนยังไมกระจายขอมูลขาวสารเกี่ยวกับงานหรือ

                                                           
๒

 กนกพร แสงศรี, การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาตําบลของ องคการบริหารสวน

ตําบลเกาะปนหยี อําเภอเมือง จังหวัดพังงา, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขานโยบายสาธารณะ, มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๕๓. 



 ๙๘ 

กิจกรรมตางๆที่ทางองคการจัดขึ้นยังไมทั่วถึงและยังไมเพียงพอตอความตองการของประชาชน

เทาที่ควร  ดังน้ันจึงเห็นไดวา การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวน

ตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมีสวนรวมเสียสละในการพัฒนา  โดยภาพรวม อยูใน

ระดับปานกลาง ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ 

  ๕.๒.๑.๔ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมีสวนรวมในการแบงปนผลประโยชน โดยภาพรวม อยูใน

ระดับมาก ทั้งน้ีเน่ืองจากวา การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ไดมีการจัดสรรงบประมาณไปสูประชาชนในตําบลอยางทั่วถึง และเปนธรรมในรูปของระบบ

สาธารณูปการตางๆ และการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี

เองก็ยังมีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในตําบลอยางทั่วถึงและเปน

ธรรมตลอดจนถึงการจัดสรรงบประมาณไปสูกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของประชาชนและ

เยาวชนในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรมและการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอ

เมือง จังหวัดชลบุรีก็ยังมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการศึกษาของนักเรียนนักศึกษาในตําบล

และยังใหการสงเสริมอาชีพใหกับประชาชนในตําบลอยางทั่วถึง มีการสงเสริม สนับสนุนและ

ประชาสัมพันธระบบเศรษฐกิจชุมชนของประชาชนภายในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรมและการ

บริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรีก็ยังไดมีการจัดหาตลาดรองรับ

ผลิตภัณฑชุมชนของประชาชนในตําบลอยางเพียงพอตอความตองการของประชาชนในพ้ืนที่ไดอยาง

ทั่วถึงและพอดี ดังน้ันจะเห็นไดวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวน

ตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมีสวนรวมในการแบงปนผลประโยชน โดยภาพรวม 

อยูในระดับมาก ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ กนกวรรณ หยกอํานวยชัย2

๓ ไดทําการศึกษาเรื่อง การมี

สวนรวมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลแมราพึง อําเภอ

บางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ผลการวิจัยพบวา ดานการมีสวนรวมในการรับผลประโยชน 

พบวา โดยภาพรวม มีสวนรวมอยูในระดับมาก ทั้งน้ีเน่ืองจาก ประชาชนไดรับความรู ความเขาใจจาก

การเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลแมราพึง และไดรับการบริการ

สาธารณประโยชนที่ทางองคการบริหารสวนตําบลแมราพึงจัดสรรให 

  ๕.๒.๑.๕ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมีสวนรวมในการประเมินผลงาน โดยภาพรวม อยูในระดับ

มาก ทั้งน้ีเน่ืองจากวา การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ได

                                                           
๓

 กนกวรรณ หยกอํานวยชัย, การมีสวนรวมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการ

บริหารสวนตําบลแมรําพึง อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขา

นโยบายสาธารณะ, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา), ๒๕๕๔ . 



 ๙๙ 

มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบการบริหารงานเพ่ือความโปรงใส และเปน

ธรรมและยังไดเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบการจัดสรรงบประมาณไปสูภาค

ประชาชนอยางโปรงใสและเปนธรรมและยังคอยสงเสริมใหประชาชนไดเปดโอกาสใหไดรับทราบ 

แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับกิจกรรมตางๆ ที่ทางองคการบริหารสวน

ตําบลจัดขึ้น และการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรียังไดเปด

โอกาสใหประชาชนไดรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของประชาชนในตําบลตลอดจนถึงการเปดโอกาสใหประชาชนไดรับทราบ แสดงความคิดเห็นและ

มีสวนรวมในการประเมินผลการสงเสริมการศึกษาของสถานศึกษาในตําบลและยังใหโอกาสให

ประชาชนไดรับทราบ แสดงความคิดเห็น และมีสวนรวมในการประเมินผลการจัดใหมี หรือการพัฒนา

ระบบสาธารณูปการในตําบลและการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง 

จังหวัดชลบุรียังใหประชาชนรับทราบรวมกัน แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผล

เก่ียวกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและการศาสนาและการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ยังไดรวมกับประชาชน แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการ

ประเมินผลเกี่ยวกับการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ินใหโอกาสใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็น

และมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดลอมภายในตําบลรวมกันและไดเปดโอกาส

ใหประชาชนรับทราบรวมกัน แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับการ

สาธารณสุขในตําบล และการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุร ี

ยังไดรวมกับประชาชนแสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับสงเสริม

อุตสาหกรรมในครัวเรือน ในทองถิ่น และเศรษฐกิจชุมชน ดังน้ันจะเห็นไดวา การมีสวนรวมของ

ประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ดานการมี

สวนรวมในการประเมินผลงาน โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ กนกวรรณ 

หยกอํานวยชัย3

๔  ไดทําการศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ินของ

องคการบริหารสวนตําบลแมราพึง อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ผลการวิจัยพบวา ดาน

การมีสวนรวมในการประเมินผล พบวา โดยภาพรวม มีสวนรวมอยูในระดับมาก ทั้งน้ีเน่ืองจาก 

ประชาชนมีสวนในการตรวจสอบการดาเนินโครงการ/กิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลแมราพึง 

เชน การจัดจางการกอสราง การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ และติดตามความคืบหนาการดาเนินโครงการ 

และรวมประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลแมราพึง 

                                                           
๔

 กนกวรรณ หยกอํานวยชัย, การมีสวนรวมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการ

บริหารสวนตําบลแมรําพึง อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขา

นโยบายสาธารณะ, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา), ๒๕๕๔ . 



 ๑๐๐ 

  ๕.๒.๑.๖ การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการ

บริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามเพศ โดยภาพรวมและรายดานไม

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงปฏิเสธสมมุติฐานที่ต้ังไว ทั้งน้ีเน่ืองจากวา การ

มีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ที่เปนเพศชายและเพศหญิงจะมีแนวความคิดเกี่ยวกับหลักการมีสวนรวมของประชาชนในการ

บริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี ไปในทิศทางและรูปแบบแนวทางที่เดียวกัน ซึ่ง

สอดคลองกับงานวิจัยของ ภาธินี วรวัฒน4๕  ไดทําการศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมของประชาชนในการ

จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเมืองจังหวัดหนองบัวลําภู 

ผลการวิจัยพบวา ประชาชนที่มีเพศตางกัน เห็นวามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของ

องคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเมือง จังหวัดหนองบัวลําภู โดยรวมและรายขั้นตอนไมแตกตาง

กัน เน่ืองจาก ชุมชนชนบทเปนชุมชนที่มีความแตกตางของประชาชนในพ้ืนที่นอยทําใหการแสดงออก

หรือการมีสวนรวมคลายกัน 

  ๕.๒.๑.๗ การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการ

บริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามอายุ พบวา ประชาชนที่มีอายุตางกัน 

มีสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  โดย

ภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงสอดคลองกับสมมุติฐานที่ต้ังไว  ทั้งน้ี

เน่ืองจากวา การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอ

เมือง จังหวัดชลบุรี ที่มีอายุแตกตางกันจะมีแนวระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานในองคการ

บริหารสวนตําบลหรองรี ที่แตกตางกันออกไปตามแตระดับชวงช้ันของอายุที่ตางกันออกไปซึ่งจะแสดง

ใหเห็นถึงระดับของความคิดที่ตางกันดวยอายุวามีผลตอแนวความคิดเห็นในการบริหารงาน ซึ่ง

สอดคลองกับงานวิจัยของ พิเชษฐ โพดาพล5

๖ ไดทําการศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมของประชาชนในการ

บริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระนกแกว อําเภอโพนทอง จังหวัดรอยเอ็ด ผลการจิจัย

พบวา ประชาชนที่มีอายุ ระดับการศึกษาตางกัน มีสวนรวมในการบริหารขององคการบริหารสวน

ตําบลสระนกแกว โดยรวมและรายดานแตกตางกัน และประชาชนที่มีรายไดตางกันมีสวนรวมในการ

                                                           
๕

 ภาธินี วรวัฒน, การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน

ตําบลในเขตอําเภอเมืองจังหวัดหนองบัวลําภู, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะ, 

(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม), ๒๕๕๓, หนา ๖๖. 
๖ พิเชษฐ โพดาพล, การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระ

นกแกว อําเภอโพนทอง จังหวัดรอยเอ็ด, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะ, (บัณฑิต

วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม), ๒๕๕๓, หนา ๗๔. 



 ๑๐๑ 

บริหารขององคการบริหารสวนตําบลสระนกแกว โดยรวมและดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจ

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

    ๕.๒.๑.๘ การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการ

บริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามระดับการศึกษา พบวา ประชาชนที่มี

ระดับการศึกษาตางกัน มีสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง 

จังหวัดชลบุรี  โดยภาพรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึง

สอดคลองกับสมมุติฐานที่ต้ังไว ทั้งน้ีเน่ืองจากวา การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน

องคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ในระดับการศึกษาจะเห็นไดวาประชาชน

ในพ้ืนที่ที่มีระดับการศึกษาที่แตกตางกันจะมีแนวความคิดเห็นตอหลักของการบริหารองคการบริหาร

สวนตําบลที่แตกตางกันออกไปตามแตระดับของการศึกษาของคนน้ันๆซึ่งจะแสดงใหเห็นวาระดับ

การศึกษาที่ตางกันจะมีแนวความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานในองคการบริหารสวนตําบลหนองรี 

ที่ตางกันออกไปตามระดับของชวงช้ันในการศึกษาของแตละคน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ภาธินี 

วรวัฒน 6 ๗   ไดทําการศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของ

องคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเมืองจังหวัดหนองบัวลําภู ผลการวิจัยพบวา ประชาชนที่มี

ระดับการศึกษาตางกัน เห็นวามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน

ตําบลในเขตอําเภอเมือง จังหวัดหนองบัวลําภู ในขั้นตอนการคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการ

พัฒนา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ โดยพบวาประชาชนที่สําเร็จการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาและปริญญาตรี เห็นวามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น

มากกวาประชาชนที่สําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวา ระดับการศึกษาของ

ประชาชนที่แตกตางกันน้ัน สงผลใหการมีสวนรวมแตกตางกันไป 

ดวย เน่ืองจากผูที่มีระดับการศึกษาสูง จะมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น

และทราบถึงบทบาทหนาที่ของตนเองในการมีสวนรวมในการจัดทําแผนฯ ซึ่งตางจากผูที่มีระดับ

การศึกษาตํ่า ที่ไมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดทําแผนพัฒนาฯ มักจะไมคอยใหความสนใจและ

ความรวมมือที่จะเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 

  ๕.๒.๑.๙ การเปรียบเทียบการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการ

บริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามอาชีพ พบวา 

ประชาชนที่มีอายุตางกัน มีสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง 

จังหวัดชลบุรี  โดยภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงสอดคลองกับ

                                                           
๗ ภาธินี วรวัฒน, การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน

ตําบลในเขตอําเภอเมืองจังหวัดหนองบัวลําภู, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะ, 

(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม), ๒๕๕๓, หนา ๖๖-๖๗. 



 ๑๐๒ 

สมมุติฐานที่ต้ังไว ทั้งน้ีเน่ืองจากวา การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวน

ตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จะเห็นไดวาประชาชนที่มีอาชีพที่แตกตางกันในพ้ืนที่ของ

องคการบริหารสวนตําบลหนองรี จะมีแนวของความคิดเห็นที่แตกตางกันออกไปเกี่ยวกับหลักการมี

สวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล ซึ่งจะแสดงใหเห็นไดชัดเจนวาประชาชนที่มี

อาชีพที่ตางกันออกไปจะมีความคิดเห็นที่ตางกันออกไปดวยตามแตอาชีพของคนน้ันๆในพ้ืนที่ ซึ่ง

สอดคลองกับงานวิจัยของ ภาธินี วรวัฒน 7 ๘    ไดทําการศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนใน

การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเมืองจังหวัดหนองบัวลําภู 

ผลการวิจัยพบวา ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน เห็นวามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของ

องคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเมือง จังหวัดหนองบัวลําภู ในข้ันตอนการอนุมัติและ

ประกาศใชแผนพัฒนา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ โดยพบวาประชาชนที่

ประกอบอาชีพรับราชการ เห็นวามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินมากกวาประชาชนที่

ประกอบอาชีพเกษตรกร รับจาง และคาขาย ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวาประชาชนที่ประกอบอาชีพรับ

ราชการ สวนใหญน้ันมักจะมีความรูและความเขาใจในเรื่องของกระบวนการจัดทําแผนและมีความ

สนใจขาวสารและมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินซึ่งตางจากประชาชนที่มีอาชีพเกษตรกร รับจางและ

คาขาย ที่สวนใหญไมมีความรูและความเขาใจในเรื่องของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น และเห็นวาการ

เขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการเสียเวลาและโอกาสในการประกอบอาชีพ 

  ๕.๒.๑.๑๐ การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการ

บริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี จําแนกตามรายไดเฉลี่ยตอเดือน พบวา 

ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มีสวนรวมในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนอง

รี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  โดยภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึง

สอดคลองกับสมมุติฐานที่ต้ังไว ทั้งน้ีเน่ืองจากวา การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน

องคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ที่จําแนกตามรายไดเฉลี่ยตอเดือน จะเห็น

ไดวาประชาชนในกลุมน้ีก็จะมีแนวความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักการมีสวนรวมของประชาชนในการ

บริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี ที่แตกตางกันออกไปตามแนวความคิดของตนเองที่มี

พ้ืนฐานของแนวคิดที่แตกตางกันจากระดับของรายไดที่ตางกันซึ่งจะแสดงใหเห็นชัดเจนวารายไดที่

ตางกันตอเดือนเปนผลตอการคิดที่ตางกันเกี่ยวกับการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน

องคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ  พิเชษฐ โพ

                                                           
๘ ภาธินี วรวัฒน, “การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน

ตําบลในเขตอําเภอเมืองจังหวัดหนองบัวลําภู” , วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  ( สาขาวิชานโยบาย

สาธารณะ) , (บัณฑิตวิทยาลัย  : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๓) , หนา ๖๗. 



 ๑๐๓ 

ดาพล8

๙  ไดทําการศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวน

ตําบลสระนกแกว อําเภอโพนทอง จังหวัดรอยเอ็ด ผลการวิจัยพบวา ประชาชนที่มีอายุ ระดับ

การศึกษาตางกัน มีสวนรวมในการบริหารขององคการบริหารสวนตําบลสระนกแกว โดยรวมและราย

ดานแตกตางกัน และประชาชนที่มีรายไดตางกัน มีสวนรวมในการบริหารขององคการบริหารสวน

ตําบลสระนกแกว โดยรวมและดานการมีสวนรวมในการตัดสินใจแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ ๐.๐๕ 

 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 

ผลการวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล

หนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ ดังน้ี 

 

๕.๓.๑ ขอเสนอแนะผูกําหนดนโยบายควรดําเนินการดังตอไปนี้ 

  ๕.๓.๑.๑ การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ควรเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับแผนพัฒนาหรือนโยบายการ

บริหารงาน  เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณในการ

พัฒนาตําบล มีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับกิจกรรมตางๆ ที่ทางองคการบริหารสวนตําบลจัดขึ้น 

และควรสงเสริมทําความเขาใจใหประชาชนมีการเสียภาษีบํารุงทองที่  ควรมีการจัดสรรงบประมาณ

ไปสูประชาชนในตําบลอยางทั่วถึง และเปนธรรมในรูปของระบบสาธารณูปการตางๆ และเปดโอกาส

ใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบการบริหารงานเพ่ือความโปรงใส เปนธรรม ใหประชาชนมี

สวนรวมในการตรวจสอบการจัดสรรงบประมาณไปสูภาคประชาชน เปดโอกาสใหประชาชนไดรับ

ทราบ แสดงความคิดเห็นในการประเมินผลเกี่ยวกับกิจกรรมตางๆ ที่ทางองคการบริหารสวนตําบลจัด

ขึ้นอยูตลอด 

  ๕.๓.๑.๒  การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ควรเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนในตําบลอยูตลอด และเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจในการสงเสริม

การศึกษาของสถานศึกษาในตําบล  และเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับ

การจัดใหมี หรือการพัฒนาระบบสาธารณูปการในตําบล และใหประชาชนมีสวนรวมในการบํารุงและ

พัฒนาทางสัญจรทั้งทางบกและทางนํ้า  และตองมีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

                                                           
๙ พิเชษฐ โพดาพล, “ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระ

นกแกว อําเภอโพนทอง จังหวัดรอยเอ็ด” , วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  ( สาขาวิชานโยบาย

สาธารณะ) , (บัณฑิตวิทยาลัย  : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ๒๕๕๓) , หนา ๗๔. 



 ๑๐๔ 

ของประชาชนในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรม มีการจัดสรรงบประมาณไปสูกิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมของประชาชนและเยาวชนในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรม เปดโอกาสให

ประชาชนมีไดรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของประชาชนในตําบล เปดโอกาสใหประชาชนไดรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการ

ประเมินผลการสงเสริมการศึกษาของสถานศึกษาในตําบล 

                    ๕.๓.๑.๓ การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 

ควรเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและการ

ศาสนา และเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น 

และสงเสริมเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดลอมภายใน

ตําบล ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมรวมกับองคการบริหารสวนตําบลอยางสม่ําเสมอ  

และใหมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการศึกษาของนักเรียนนักศึกษาในตําบล และสงเสริมให

มีการสงเสริมอาชีพใหกับประชาชนในตําบลอยางทั่วถึง เปดโอกาสใหประชาชนไดรับทราบ แสดง

ความคิดเห็น และมีสวนรวมในการประเมินผลการจัดใหมี หรือการพัฒนาระบบสาธารณูปการใน

ตําบล เปดโอกาสใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับ

การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและการศาสนา และเปดโอกาสใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็น

และมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น 

          ๕.๓.๑.๔ การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 

ควรเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการสาธารณสุขในตําบล และเปดโอกาส

ใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับสงเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน ในทองถ่ิน และ

เศรษฐกิจชุมชน และใหประชาชนมีสวนรวมในการประชุมจัดกิจกรรมตางๆ ที่ทางองคการบริหารสวน

ตําบลจัดขึ้น และควรมีการสงเสริม สนับสนุนและประชาสัมพันธระบบเศรษฐกิจชุมชนของประชาชน

ภายในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรม มีการจัดหาตลาดรองรับผลิตภัณฑชุมชนของประชาชนใน

ตําบลอยางเพียงพอ เปดโอกาสใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการ

ประเมินผลเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดลอมภายในตําบล เปดโอกาสใหประชาชนรับทราบ แสดงความ

คิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับการสาธารณสุขในตําบล และเปดโอกาสใหประชาชน

รับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับสงเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน 

ในทองถิ่น และเศรษฐกิจชุมชน 

 

๕.๓.๒ ขอเสนอแนะผูนํานโยบายไปปฏิบัติควรดําเนินการดังตอไปนี้ 

  ๕.๓.๒.๑  การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ตองใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับแผนพัฒนาหรือนโยบายการบริหารงาน  



 ๑๐๕ 

และตองใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาตําบล 

และตองสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับกิจกรรมตางๆ ที่ทางองคการบริหาร

สวนตําบลจัดขึ้น และตองสงเสริมทําความเขาใจใหประชาชนมีการเสียภาษีบํารุงทองที่  และตองมี

การจัดสรรงบประมาณไปสูประชาชนในตําบลอยางทั่วถึง และเปนธรรมในรูปของระบบ

สาธารณูปการตางๆ  

          ๕.๓.๒.๒  การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ตองใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน

ตําบลอยูตลอด และตองใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจในการสงเสริมการศึกษาของ

สถานศึกษาในตําบล  และใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดใหมี หรือการพัฒนา

ระบบสาธารณูปการในตําบล  และตองมีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรม มีการจัดสรรงบประมาณไปสูกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม

จริยธรรมของประชาชนและเยาวชนในตําบลอยางทั่วถึงและเปนธรรม และตองใหประชาชนไดรับ

ทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน

ตําบล  

            ๕.๓.๒.๓ การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ตองใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและการ

ศาสนา และตองใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน และ

สงเสริมเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดลอมภายในตําบล 

และตองใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมรวมกับองคการบริหารสวนตําบลอยางสม่ําเสมอ  

และตองใหมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการศึกษาของนักเรียนนักศึกษาในตําบล และตองมี

การสงเสริมใหมีอาชีพใหกับประชาชนในตําบลอยางทั่วถึง ตองใหประชาชนไดรับทราบ แสดงความ

คิดเห็น และมีสวนรวมในการประเมินผลการจัดใหมี หรือการพัฒนาระบบสาธารณูปการในตําบล ตอง

ใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมและการศาสนา  

  ๕.๓.๒.๔ การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี ตองใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการสาธารณสุขในตําบล และใหประชาชนมี

สวนรวมในการตัดสินใจเกี่ยวกับสงเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน ในทองถิ่น และเศรษฐกิจชุมชน 

และตองใหประชาชนมีสวนรวมในการประชุมจัดกิจกรรมตางๆ ที่ทางองคการบริหารสวนตําบลจัดขึ้น 

และควรมีการสงเสริม สนับสนุนและประชาสัมพันธระบบเศรษฐกิจชุมชนของประชาชนภายในตําบล

อยางทั่วถึงและเปนธรรม และตองมีการจัดหาตลาดรองรับผลิตภัณฑชุมชนของประชาชนในตําบล

อยางเพียงพอ ตองใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับ



 ๑๐๖ 

การจัดการสิ่งแวดลอมภายในตําบล ตองใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมใน

การประเมินผลเกี่ยวกับการสาธารณสุขในตําบล และตองใหประชาชนรับทราบ แสดงความคิดเห็น

และมีสวนรวมในการประเมินผลเกี่ยวกับสงเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน ในทองถ่ิน และเศรษฐกิจ

ชุมชน 

 

๕.๓.๒ ขอเสนอแนะในการวิจัยในครั้งตอไป 

 ๕.๓.๒.๑ ควรศึกษาถึงการสงเสริมและพัฒนาตอประชาชนในพ้ืนที่ขององคการ

บริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  

          ๕.๓.๒.๒  ควรศึกษาถึงการนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและการขาดหลักธรรม

ทางพระพุทธศาสนามาใชในการบริหารงานในองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัด

ชลบุรี 

          ๕.๓.๒.๓ ควรศึกษาถึงประสิทธิภาพของผูนําเกี่ยวกับการรูจักใชหลักธรรมในดาน

ตางๆตอการบริหารงานในองคการบริหารสวนตําบลหนองรี อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  

  


